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Regione Emilia-Romagna
Misure e incentivi per la cultura d'impresa

Ricognizione periodica - Aggiornamento: 7 agosto 2026




L’ attivita di ricognizione effettuata dall’Osservatorio 4.Manager & realizzata mediante il monitoraggio periodico degli incentivi a livello europeo, nazionale e regionale
che direttamente o indirettamente coinvolgono le competenze manageriali. Il monitoraggio non & esaustivo delle misure e/o degli incentivi indirizzati alle imprese

industriali su temi quali, ad esempio: creazione d’'impresa; internazionalizzazione, ecc. ...

Per informazioni aggiuntive o eventuali suggerimenti, & possibile contattare I'Osservatorio all’indirizzo di posta elettronica: osservatorio@4manager.org
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Area Titolo Beneficiari

Descrizione

Diretti:
MPMI
Bando Voucher Doppia
CCIAA Transizione (digitale ed Indiretti:
energetica) 2026 Innovation Manager

Energy Manager
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Il presente bando intende supportare le MPMI della circoscrizione
territoriale camerale di riferimento nell’adozione di soluzioni
tecnologiche avanzate e |'attivazione di processi di sostenibilita
aziendale. L'intervento & volto a favorire la digitalizzazione e lo
sviluppo di nuove competenze professionali, con un focus specifico
sull’utilizzo di tecnologie digitali per favorire la transizione ecologica.

Il bando prevede 'erogazione di un voucher per la realizzazione di
un progetto coerente con la strategia del Piano Nazionale
Transizione 5.0 e che prevede |'acquisizione di:

e Tecnologie
e Servizi di consulenza e formazione.

Sono ammissibili le spese per |'acquisto delle seguenti tecnologie:

manifattura additiva e stampa 3D

cloud, fog e quantum computing

soluzioni di cybersecurity e business continuity

intelligenza artificiale

infrastrutture per il Calcolo ad Alte Prestazioni (HPC)

robotica avanzata e collaborativa

big data e analytics

blockchain

soluzioni tecnologiche per la navigazione immersiva,

interattiva e partecipativa

internet delle cose e delle macchine e sistemi di sensoristica

interconnessa

k. soluzioni tecnologiche per la gestione e il coordinamento dei
processi aziendali con elevate caratteristiche di integrazione
delle attivita

l. sistemi fintech

m. sistemi di geolocalizzazione
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n. sistemi per |'in—sfore customer experience
o. sistemi di e-commerce (solo se nel progetto presentato sono
effettivamente  interconnessi ad  un’altra  tecnologia

dell’elenco)

p. sistemi volti a promuovere modalita di lavoro a distanza o
agile

g. sistemi digitali per favorire la sostenibilitd e la transizione
energetica

Sono ammissibili le spese per i seguenti servizi di consulenza:

a. analisi (anche attraverso audit) finalizzati alla rilevazione e
misurazione del profilo digitale e/o green dell'impresa utile
alla predisposizione dei relativi piani di sviluppo

b. predisposizione di piani di sviluppo dell'impresa in chiave
digitale e/o green

c. implementazione delle tecnologie individuate dal bando

d. implementazione di sistemi di gestione dell'innovazione, di
sistemi per la digitalizzazione e la sicurezza delle
informazioni e di sistemi di gestione dell’energia

e. servizi di matching per favorire collaborazioni con il mondo
della ricerca pubblica

f. acquisizione temporanea del servizio esterno di Innovation
Manager o Energy Manager per favorire la transizione
digitale e green dell'impresa

g. spese progettuali per la creazione di Comunita Energetiche
Rinnovabili

h. interventi di consulenza e di prestazione di servizi qualificati
volti ad accompagnare e rafforzare la sostenibilita
ambientale, sociale e di governance delle imprese.

Sono ammissibili le spese per i seguenti servizi di formazione:

a. aftivitd di formazione finalizzata al conseguimento della
qualifica per profili collegati ai temi dell'innovazione (es.
Innovation Manager, Innovation Specialist, Innovation
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Technician) e green (es. Energy manager) delle risorse
impiegate stabilmente all’interno dell’impresa;

b. altre attivitd di formazione indirizzate alle risorse umane
impiegate stabilmente, finalizzate ad acquisire competenze
in ambito digitale e/o green e connesse alle tecnologie
oggetto del bando.

Ciascuna Camera di Commercio indica le risorse finanziare
complessivamente destinate al finanziamento dei voucher, nonché
gli importi massimi erogabili e la percentuale massima dei costi
ammissibili coperta dal voucher.

Eventuali ulteriori variazioni, rispetto a quanto indicato nella presente
scheda di sintesi, sono consultabili all'interno dei singoli bandi.

Nella tabella sottostante, i riferimenti per singola Camera di
Commercio.
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CC IAA Modenq € 200000,00 https://www.mo.camcom.it/promozione/contributi-camerali/bandi/bando-voucher- 1 8/09/2 026

doppia-transizione-anno-2026

CCIAA Ferra rQ'RcvennG €400.000,00 https://www.fera.camcom.it/bandi/bando- doppia-transizione-anno-2026 25/09/2026
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