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L’attività di ricognizione effettuata dall’Osservatorio 4.Manager è realizzata mediante il monitoraggio periodico degli incentivi a livello europeo, nazionale e regionale 

che direttamente o indirettamente coinvolgono le competenze manageriali. Il monitoraggio non è esaustivo delle misure e/o degli incentivi indirizzati alle imprese 

industriali su temi quali, ad esempio: creazione d’impresa; internazionalizzazione, ecc. … 

Per informazioni aggiuntive o eventuali suggerimenti, è possibile contattare l’Osservatorio all’indirizzo di posta elettronica: osservatorio@4manager.org  
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Area Titolo Beneficiari Descrizione Scadenza 

Liguria 

Avviso pubblico 
rivolto alle imprese 

per il 
finanziamento di 

interventi di 
formazione 

continua 

Diretti: 
MPMI 

 
Indiretti: 

 
Dirigenti quali 
dipendenti di 

imprese private   
 

La Regione Liguria intende  sostenere le imprese operanti sul territorio 
regionale, mediante il rafforzamento delle competenze dei lavoratori 
del territorio regionale, soprattutto di quelle digitali e delle c.d. 
“green”, attraverso il finanziamento di corsi di formazione e di 
aggiornamento. 

Nello specifico, l’Avviso ha lo scopo di finanziare attività di 
formazione continua della durata variabile dalle 16 alle 150 ore, 
destinate al conseguimento dei seguenti obiettivi: 

• promuovere e migliorare la formazione continua dei 
lavoratori e degli imprenditori 

• riallineare le competenze e le conoscenze in virtù dei 
cambiamenti in atto negli scenari di riferimento 

• sviluppare la competitività dell’impresa valorizzandone il 
capitale umano in essa presente 

• sostenere la crescita e mantenere un grado di competitività 
che permetta a imprese e territori di continuare a crescere in 
modo intelligente e sostenibile 

• favorire l’acquisizione di competenze digitali 
• acquisire competenze in linea con la trasformazione verde 

dell’economia 
• sviluppare una maggiore consapevolezza sulla salute e 

sicurezza nell’ambiente di lavoro 
• favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione dei 

lavoratori coinvolti in situazione di crisi. 

Soggetti beneficiari della misura sono le imprese, aventi unità 
produttiva e/o sede operativa presente sul territorio regionale mentre 
i destinatari della formazione sono i lavoratori occupati presso una 
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sede operativa/unità produttiva localizzata sul territorio di Regione 
Liguria.  

L’intensità massima di aiuto concedibile varia in relazione alla 
dimensione d’impresa:  

• Piccola impresa: 70% 
• Media impresa: 60% 
• Grande impresa: 50%. 

La dotazione finanziaria per il presente bando è pari a € 
7.700.000,00. 
 
Link al bando  
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