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L’attività di ricognizione effettuata dall’Osservatorio 4.Manager è realizzata mediante il monitoraggio periodico degli incentivi a livello europeo, nazionale e regionale 

che direttamente o indirettamente coinvolgono le competenze manageriali. Il monitoraggio non è esaustivo delle misure e/o degli incentivi indirizzati alle imprese 

industriali su temi quali, ad esempio: creazione d’impresa; internazionalizzazione, ecc. … 

Per informazioni aggiuntive o eventuali suggerimenti, è possibile contattare l’Osservatorio all’indirizzo di posta elettronica: osservatorio@4manager.org  

Sommario 
CCIAA dell’Emilia ............................................................................................................................................................................................................. 2 

 

 

 

  

mailto:osservatorio@4manager.org


Viale dell'Astronomia, 30 - 00144 Roma  

Tel. 06 5903718 Mail osservatorio@4manager.org               2 

Area Titolo Beneficiari Descrizione Scadenza 

CCIAA 
dell’Emilia 

Bando per la 
concessione di 

contributi alle imprese 
per la promozione 

dell’internazionalizzazi
one delle micro, 
piccole e medie 

imprese del territorio 
2024  

Diretti: 
MPMI 

 
 

Indiretti: 
TEM, DEM ed 
EXIM Manager 

 
La Camera di commercio dell’Emilia, nell’ambito delle proprie 
iniziative istituzionali, intende promuovere la crescita del livello di 
internazionalizzazione delle MPMI del territorio attraverso 
l’erogazione di contributi a fondo perduto diretti a supportare lo 
sviluppo dei canali commerciali all’estero e la crescita delle 
competenze per la gestione dei processi di internazionalizzazione. 
 
I contributi a fondo perduto sono assegnati, quindi, per i seguenti 
ambiti di attività: 

• partecipazione a manifestazioni fieristiche in Italia e all’estero; 
• sviluppo delle competenze interne. 

Per questo secondo punto, si specifica che sono finanziabili  percorsi 
di affiancamento e formazione attraverso l’utilizzo di specifiche figure 
professionali: Temporary Export Manager (TEM), Digital Export 
Manager (DEM) o Manager Esperto per i Processi di Export Import ed 
Internazionalizzazione (EXIM Manager).  

Il percorso di affiancamento dovrà avere una durata minima di 4 
mesi corrispondente a almeno 25 giornate e dovrà essere finalizzato 
a implementare la strategia e ad accrescere le capacità manageriali 
dell’impresa nella gestione dei processi di internazionalizzazione. 
L’EXIM Manager dovrà essere certificato secondo la norma UNI 
11823; il TEM e il DEM dovranno dimostrare di avere competenze e 
conoscenze pertinenti rispetto al ruolo che andranno a svolgere in 
azienda sia in termini di internazionalizzazione che di 
digitalizzazione, attestati da un’esperienza di supporto alle imprese 
di almeno due anni.  
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L’entità massima dell’agevolazione non può superare il 50% delle 
spese sostenute fino ad un massimo di € 12.000,00.   L’investimento 
minimo finanziabile è di € 3.000,00. 

La dotazione finanziaria complessiva per il presente bando è pari a 
€ 1.000.000,00. 

Link al bando 
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