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L’attività di ricognizione effettuata dall’Osservatorio 4.Manager è realizzata mediante il monitoraggio periodico degli incentivi a livello europeo, nazionale e regionale 

che direttamente o indirettamente coinvolgono le competenze manageriali. Il monitoraggio non è esaustivo delle misure e/o degli incentivi indirizzati alle imprese 

industriali su temi quali, ad esempio: creazione d’impresa; internazionalizzazione, ecc. … 

Per informazioni aggiuntive o eventuali suggerimenti, è possibile contattare l’Osservatorio all’indirizzo di posta elettronica: osservatorio@4manager.org  
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Area Titolo Beneficiari Descrizione Scadenza 

Toscana 

Avviso pubblico per 
il finanziamento di 

progetti di 
formazione 

continua rivolta a 
lavoratori per 

attività di 
innovazione 
tecnologica, 

transizione digitale 
ed ecologica  

Diretti: 
MPMI 

 
Indiretti: 

 
Dirigenti quali 
dipendenti di 

imprese private  

 
La Regione Toscana intende sostenere la realizzazione di progetti di 
formazione continua a favore delle imprese, mirati ad aggiornare 
ed accrescere le competenze dei lavoratori e dei datori di lavoro in 
materia di innovazione tecnologica, transizione digitale ed ecologica. 
 
I progetti formativi possono essere presentati da: 
 

• un’impresa da sola o in partenariato con altre imprese 
interessate alla formazione dei propri lavoratori  

• una o più agenzie formative in partenariato, aventi come 
destinatarie imprese già individuate in sede di candidatura.  

• un partenariato tra agenzia formativa e impresa/e interessate 
alla formazione dei propri lavoratori.  

 
I progetti proposti, pena la loro inammissibilità, dovranno avere ad 
oggetto tematiche relative alla transizione digitale ed ecologica 
riconducibili alle priorità tecnologiche 
individuate dalla Strategia di Specializzazione Intelligente (S3) 
regionale. 
I destinatari degli interventi di formazione per le imprese individuate 
sono lavoratrici e lavoratori, anche interessate/i da ammortizzatori 
sociali in costanza di rapporto di lavoro, inquadrate/i in una delle 
seguenti modalità: 
 

• contratto a tempo indeterminato 
• contratto a tempo determinato 
• contratto di apprendistato 
• titolare/amministratore d’azienda 
• socio di cooperativa 
• coadiuvante familiare. 

 

31/05/2024 

mailto:osservatorio@4manager.org
https://www.regione.toscana.it/strategia-di-ricerca-e-innovazione-toscana-s3
https://www.regione.toscana.it/strategia-di-ricerca-e-innovazione-toscana-s3


Viale dell'Astronomia, 30 - 00144 Roma  

Tel. 06 5903718 Mail osservatorio@4manager.org               3 

  

Il costo totale ammissibile del progetto presentato a valere sul 
presente bando non deve essere inferiore a euro 40.000,00 e non 
deve essere superiore a euro 150.000,00.   

La dotazione finanziaria complessiva ammonta a €5.000.000,00. 
 
Link al bando 
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Area Titolo Beneficiari Descrizione Scadenza 

CCIAA 
Maremma e 

Tirreno 

Bando Transizione  
Energetica 

 

Diretti: 
MPMI 

 
 

Indiretti: 
Energy Manager 

 

 
Il presente bando intende finanziare, tramite contributi a fondo 
perduto (voucher), l’acquisizione di servizi di consulenza e 
formazione, da parte di figure altamente qualificate e competenti, 
finalizzati a favorire: 

a. la razionalizzazione dell’uso di energia da parte delle 
imprese, attraverso la realizzazione di interventi di efficienza 
energetica, riducendo i consumi e le emissioni di gas 
climalteranti; 

b. sistemi di autoproduzione di Fonti di Energia Rinnovabile 
(FER), anche attraverso la partecipazione delle imprese alle 
Comunità Energetiche Rinnovabili (CER). 

Tra le spese ammissibili, è compresa l’acquisizione temporanea del 
servizio esterno di Energy Manager a beneficio dell’impresa. Sono, 
inoltre, ammissibili le acquisizioni di servizi di formazione 
relativamente all’attività di formazione finalizzata al conseguimento 
della qualifica di Energy Manager per una sola risorsa interna, con 
una durata non inferiore alle 40 ore totali. 

L’entità massima dell’agevolazione non può superare il 70% delle 
spese ammissibili fino ad un massimo di € 2.000,00. Il valore minimo 
dell’investimento è di € 1.500,00.  

La dotazione finanziaria complessiva per il presente bando è pari a 
€ 30.000,00. 

Link al bando 
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